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> Zufriedenheit im Team fördern
Sie erfahren, wie Sie die Bedürfnisse und Wünsche Ihrer Teammitglieder 
bezogen auf ein zufriedenes Arbeiten ermitteln und basierend darauf ein 
Arbeitsumfeld schaffen können, das für Zufriedenheit sorgt.

> Gesundheit im Team bewahren
Sie wenden Ihr neu erworbenes Wissen an, um eine gute Grundlage für die 
anhaltende Gesundheit Ihrer Teammitglieder zu entwickeln.

> Erfolg sichern
Sie erfahren, wie die psychologische Sicherheit der Mitarbeitenden sich auf 
den Erfolg von Projekten auswirkt und wie Sie dies fördern können.

> Mit Methoden und Haltung unterstützen
Sie erproben sich in Methoden und einer inneren Haltung, die für die 
nützlich sind, um die psychologische Sicherheit zu stabilisieren und ein 
Zusammengehörigkeitsgefühl zu etablieren.

TRAINING
PSYCHOLOGISCHE SICHERHEIT 
SCHAFFEN



openmjnd GmbH
Menschzentrierte Transformation & Innovation

www.openmjnd.com

STAY
OPEN MJNDED

Steffen Szary
Founding Partner
T   +49 30 120 882 40
M  +49 163 4233 998
szary@openmjnd.com


